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Информационная справка о школе.

Муниципальная общеобразовательная Песчанокопская средняя школа №1 расположена  в центре села Песчанокопское. С 2001 года школа носит имя Георгия Васильевича Алисова, заслуженного учителя РСФСР, проработавшего в школе более 35 лет.

Школа построена в 1989 году и представляет собой четырехэтажное типовое здание, рассчитанное на  1176 учащихся. В школе 45 учебных  классов, 14 из них - учебные кабинеты, в 2006/2007 учебном году приобретены кабинеты физики, географии. Современное оборудование кабинетов способствует оптимизации образовательного процесса.

В школе имеется стадион, два спортивных зала, пришкольный участок, библиотека, читальный зал, медиакабинет, информационный центр, 2 компьютерных класса; создана локальная сеть, имеется доступ в Интернет. Школьная библиотека имеет книжный фонд из  45151 экземпляров и формирует медиатеку, в которой 65 электронных учебников. В 2006/2007 учебном году на приобретение учебно-методической, художественной литературы и цифровых ресурсов было израсходовано 139101  рубль. 

Школа располагает тремя  единицами автотранспорта: грузовой автомобиль, школьный автобус, трактор.

Школьная столовая обеспечивает горячим питанием 100% учащихся, 307 детей (43%) из малообеспеченных  семей получают бесплатное питание. Дети, посещающие группу  продленного дня (50 учащихся), питаются  дважды. 

В настоящее время  в школе обучается  в 34 классах-комплектах 712 учащихся, в том  числе:

1 ступень (1-4 классы) – 237 учащихся

2 ступень (5-9 классы) – 367 учащихся

3 ступень (10-11 классы) – 108 учащихся.

В рамках сетевой профилизации на Ш ступени обучения с 2000 года на базе школы  открыт филиал Ростовского  кооперативного техникума, в котором обучаются на  1 курсе – 20 студентов, на  П курсе -  22 студента.

Средняя наполняемость  классов – 21 человек.  Школа работает в режиме шестидневной рабочей недели, первые классы – в режиме пятидневной. Начальное образование реализуется по модели четырехлетней школы. Занятия осуществляются в одну смену, вторая половина дня предоставлена детям для занятий по интересам в кружках, клубах, спортивных  секциях.

Продолжительность  уроков в 1-х классах – 35 минут, 2-4 классах -40 минут, 5-11 классах- 45 минут.

Социальное положение семей, в которых воспитываются школьники, представлено следующим образом:

- 97 учащихся из многодетных семей; 

- 7 учащихся – сироты; 

- 320 учащихся  из неполных  семей. 

Из семей безработных – 118 школьников, из семей  пенсионеров, инвалидов – 21 учащийся. Количество детей  группы  «риска» - 30 человек, состоят на учете в ИДН – 4 школьника.

Социальный статус родителей определяется наличием высшего образования. 70% родителей с высшим образованием. 50% детей из семей  служащих, а  30% – из семей технической и творческой интеллигенции. Родительская общественность предъявляет высокие требования к современным образовательным результатам и  кадровому обеспечению школы.

Из 70 педагогов высшее  образование имеют  59, среднее специальное 11. Три учителя  удостоены  звания «Заслуженный учитель РФ», четыре награждены нагрудным знаком «Почетный работник общего образования РФ», 11-  значками «Отличник просвещения РФ», 18 педагогам  присвоена высшая квалификационная категория, 28 – первая, 18 – вторая.

Средний возраст  педагогов 40 лет. Педагогический коллектив мобильный, творческий, дружный, состоящий в основном из выпускников школы. Это коллектив единомышленников, где каждый имеет возможность для самовыражения, выбора оптимальных  форм, методов обучения и воспитания. Девиз  каждого  учителя школы: «Сначала люби, потом  учи!», и это  способствует демократическому стилю общения между всеми  участниками образовательного процесса.

Анализ качества школьного образования

Результативность образовательного процесса

Главная задача российской образовательной политики – обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным потребностям личности, общества и государства. В Федеральной целевой программе развития образования на 2006-2010 годы обозначены целевые показатели, которые определяют достижение результативности в системе общего образования. К основным результатам школьного образования относятся показатели уровня и качества обученности учащихся, независимая объективная оценка  результатов ЕГЭ, эффективность новых форм итоговой аттестации учащихся 9 класса, преемственность общего и профессионального образования, оценка уровня социализации личности.

За последние 3 года наблюдается позитивная динамика уровня и качества обученности учащихся на всех ступенях обучения. Общие результаты по школе превышают аналогичные показатели муниципального и регионального уровней.
Сравнительные данные уровня обученности за 2005 – 2007 годы.

	Ступени обучения
	Школьные показатели

	
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	
	Успеваемость

%
	Качество

%
	Успеваемость

%
	Качество

%
	Успеваемость

%
	Качество

%

	I
	100
	71
	100
	68
	98
	73,6

	II
	97
	36,7
	98
	38
	95,5
	40

	III
	100
	44
	97
	39
	98
	48

	Итого
	98,5
	46,7
	98,3
	46,5
	98
	50

	Муниципал.
	97,5
	39
	98
	38,5
	98
	40


Рост показателей уровня и качества обученности учащихся подтверждают результаты регионального массового обследования по математике в 11–х классах, проводимого в октябре 2007 года. Это результаты независимой объективной внешней экспертизы:
	Показатели школы
	Муниципальные показатели
	Региональные показатели

	Успеваемость, %
	Качество обученности %
	Успеваемость %
	Качество обученности %
	Успеваемость %
	Качество обученности %

	91,53
	55,93
	79,7
	33,3
	84,51
	42,03


Школьные показатели превышают муниципальные и региональные показатели по:

              - качеству обученности на 22,63% и 13,9%;

              - успеваемости на 11,83% и 7,02%.

На протяжении ряда лет результаты государственной итоговой аттестации показывают соответствие уровня и качества подготовки выпускников школы требованиям государственных образовательных стандартов. В среднем 75% выпускников подтверждают свои знания на государственной итоговой аттестации, а 13% демонстрируют более высокий уровень обученности.

РЕЗУЛЬТАТЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

выпускников 9, 11 классов в динамике

	Учебный год
	9-е классы
	11 –е классы

	
	Успеваемость %
	Качество обученности %
	Успеваемость %
	Качество обученности %

	2004-2005
	100
	74
	88
	58

	2005-2006
	100
	79
	93,5
	71

	2006-2007
	100
	77,5
	99,2
	87,5


Результаты, представленные в таблице, свидетельствуют о повышении качества обученности за последние 3 года на 3,5% в 9 классах и на 29,6% в 11 классах. Успеваемость в основной школе стабильно высокая (100%), в средней школе наблюдается рост. 

Результаты ЕГЭ

Сравнительные данные среднего тестового балла по математике и русскому языку 

	Учебный год
	Математика
	Русский язык

	
	по школе
	по району
	по региону
	по России
	по школе
	по району
	по региону
	по России

	2004-2005
	46,5
	42,66
	47,8
	50
	50,13
	44,46
	46,52
	50

	2005-2006
	47,2
	44,49
	49,65
	48,9
	60,8
	50,46
	51,42
	49,6

	2006-2007
	56,3
	47,9
	52,3
	48,4
	58
	53,5
	53,4
	49,2


Статистические данные результатов участия выпускников школы в ЕГЭ свидетельствуют, что: 

· за последние 3 года увеличился уровень качественной предметной подготовки выпускников школы по русскому языку с 49,4% до 72,22%, по математике с 42,7% до 64,5%;
· показатели уровня обученности выпускников школы по русскому языку в течение трех лет превышают общероссийские, областные и районные показатели; 

· значительно улучшилось качество математической подготовки в 2007 году в сравнении с предыдущими результатами и превышает показатели района, области, России (Россия - 43,19%, область-53,23%, район - 44%, школа – 64,5%);
Достижения учащихся ежегодно отмечаются поощрениями и наградами. За последние три года выпускники получили 13 золотых медалей и 14 серебряных.

Поощрения и награды
	награды
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Похвальные листы
	65
	67
	60

	Похвальные грамоты
	39 (21,5%)
	53 (35%)
	43 (30%)

	Серебряные медали
	8
	2
	4

	Золотые медали
	4
	5
	4


Развитию познавательных интересов способствуют предметные недели, олимпиады, конкурсы. Победы учащихся в предметных олимпиадах подтверждают качество школьного образования и расширяют возможности самореализации учащихся и демонстрации способностей в освоении программ повышенного уровня. 

Результаты участия в олимпиадах
	Учебный год
	Предмет
	Муниципальный уровень
	Региональный уровень

	
	
	Место
	Призовых мест в %
	Место

	2004-2005
	Математика

Русский язык

Химия

История

Немецкий Английский
	1,3

3

2, 3

3

1, 1, 1

1, 1, 1, 2

	46,7%
	

	2005-2006
	Русский язык

Химия

История

Немецкий

Английский

Физика

Биология

География
	1

2

1

1, 2

2, 3

3

2, 3

1, 2
	43,3%
	НЕ ПРИНИМАЛИ УЧАСТИЕ

	2006-2007
	Физика

Химия

Биология

География

История

Немецкий

Английский
	1,2,3

1

1,3

1,2

2

1,2,3

1,1,1,2
	55,2%
	5

2


Качество образования учащихся позволяет школе стабильно лидировать среди школ района по результатам районного тура предметных олимпиад. За последние 3 года в среднем 48% учеников школы, выступавших в предметных олимпиадах, занимают призовые места. Важно отметить, что успехов добиваются в различных предметных областях. 

Три ученика школы награждены дипломом призера Межрегиональной заочной олимпиады: Мельникова Екатерина по математике, Орехова Юлия по химии, Игнатенко Иван  по математике и физике. 
В этом учебном году 8 учащихся 6-9 классов принимают участие в Межрегиональной заочной олимпиаде, проводимой Минобразованием РФ совместно с Всероссийской школой математики и физики «Авангард» и 7 человек обучаются в очно- заочной школе для одаренных детей при областном центре дополнительного образования по математике и физике.
Качественная подготовка выпускников школы и организация сетевой профилизации (сотрудничество с ДГТУ, НГМА, АЧГАА, РИСА, РКТ, Сальский с/х техникум) позволяют обучающимся продолжать обучение в соответствии с содержательными направлениями инновационной образовательной программы школы. Результаты поступления выпускников школы в ВУЗы свидетельствуют о динамике роста: 2005 год – 62%, 2006 год – 69%, 2007 год – 72%.

Динамика численности выпускников,

продолживших обучение в соответствии с профилем обучения.

	Наименование профиля

обучения
	Год поступления

	
	2005
	2006
	2007

	Технический 
	13
	10
	14

	Технологический
	7
	12
	15

	Экономический
	14
	12
	9

	Химико-биологический
	6
	3
	4

	Юридический 
	8
	11
	9


Учебные достижения и уровень социализации личности в одинаковой степени обеспечивают успешность дальнейшего обучения и социальной адаптации школьников,  проявление гражданской зрелости.  Учащиеся школы проживают социально-значимые моменты в развитии общества, местного социума, в становлении страны, региона, села и проявляют активную жизненную позицию: 

- 57 учащихся 9-11  классов являются членами общественной организации «Молодая гвардия», это объединение создано на муниципальном и региональном уровнях; 

- 37 школьников принимают активное участие в деятельности АМИ (Агентство молодежных инициатив); 

 - 570 учащихся составляют детское объединение «Факел Надежды»; это структурное подразделением  муниципальной общественной организации «Солнечный круг» и областной организации Содружество детей и молодежи Дона; активисты детского объединения «Факел Надежды» были направлены в лагерь актива «Лидер Дона» (5 чел.) и Всероссийский центр «Орленок» (4 чел).

Освоение современных образовательных технологий

Третий год школа работает над проблемой создания воспитательно-образовательной среды, способствующей формированию компетентной личности на основе физического, нравственного и интеллектуального её развития. В школе реализуется программа преемственности формирования ключевых компетенций при переходе с I на II и   III ступень обучения.

Миссия начальной школы – помочь детям овладеть новой социальной ролью  ученика.

В соответствии с особенностями детей, пожеланиями родителей и согласно профессиональному выбору учителей образовательный процесс на I ступени строится на основе инновационной программы «Школа – 2100». В начальном звене выделены часы школьного компонента на изучение иностранного языка и информатики. Учителями разработаны спецкурсы, модульные курсы, способствующие формированию функционально грамотной личности: «Развитие речи», «Полезные привычки», «Развитие эмоционально-волевой сферы младших школьников».

Миссия основной школы – развитие способов учебной, исследовательской, коммуникативной и проектной деятельности; развитие познавательного интереса. 

В рамках реализации предпрофильной подготовки на II ступени образования разработаны и используются инновационные образовательные программы по 13 спецкурсам:   «Вездесущая химия», «Зеленая аптека здоровья», «Как увидеть время» (астрофизика), «Комбинаторика и теория вероятности», «Компьютерные презентации» и другие. Спецкурсы имеют модульный характер, что предусматривает переход ученика из одной группы в другую и увеличивает вариативность выбора учебной деятельности. В рамках блока дополнительного образования функционируют практико-ориентированные кружки, где учащиеся расширяют возможности знакомства с различными видами деятельности: «ИЗО - студия», «Эколог», «Юные исследователи», «Рукодельница». Обеспечение интеграции общего и дополнительного образования, разработка преемственных инновационных образовательных программ способствуют формированию ключевых компетенций современного школьника: коммуникативности, презентабельности, толерантности, корпоративности. Дополнительно по желанию учащихся 9-ых классов ведется подготовка к вступительным экзаменам для продолжения образования в средних профессиональных учебных заведениях, в частности, в Ростовском кооперативном техникуме, филиал которого в течение 7 лет работает на базе школы. 

Миссия старшей школы – создание условий для социального и профессионального самоопределения.

На III ступени обучения приоритетным видом деятельности является познавательно-профессиональная. В учебный план на III ступени введен и апробируется экспериментальный образовательный курс «Мозаика культур», который содействует достижению ведущих целей современного исторического образования школьников, выработке у них умения жить в условиях разнообразия культур, воспитанию толерантного к ним отношения. С целью ознакомления старшеклассников с уровнями саморегуляции, что во многом определяет успешность любой деятельности, в учебный план введен курс «Самосовершенствование личности». Факультативные курсы направлены на подготовку учащихся к продолжению образования в высших учебных заведениях, расширяют спектр образовательных услуг и дают возможность развивать практико-ориентированную деятельность.
Особое внимание уделяется использованию возможностей Интернет -образования и компьютеризации образовательного процесса. На базе школы 2-ой год работает представительство Современной гуманитарной академии г. Москва по ведению дистанционного обучения старшеклассников. Получает дальнейшее развитие сетевая профилизация на основе кооперации с вузами, техникумами, колледжами.

Использование современных образовательных технологий в практике обучения является обязательным условием интеллектуального, творческого и нравственного развития учащихся. Проблемно-ориентированный анализ социального заказа учащихся и их родителей на овладение компетенциями показал, что наиболее востребованными являются умения ориентироваться в среде проживания, работать с компьютером, знания этикета, знания по сохранению и укреплению здоровья, а также компетенции, связанные с будущей профессией. Поэтому  с 2005 года методическая служба школы занимается вопросами реализации технологий, обеспечивающих формирование функциональной грамотности учащихся и подготовку к полноценному и эффективному участию в общественной и профессиональной областях жизнедеятельности в условиях информационного общества. Анализ проведенных внутри школы исследований показал, что 

· 100% учителей владеют информацией о современных педагогических технологиях, применяемых в образовательном процессе;

· 70% педагогов прошли курсы повышения квалификации по темам: «Формирование ключевых компетенций школьников на уроках», «Проектирование современного образовательного процесса на основе компетентностного подхода», «Инновационные модели оценки качества подготовки учащихся в условиях стандартизации образования»;

Доля педагогов, прошедших  повышение
 квалификации в области современных образовательных технологий

	2004-2005 уч.г.
	2005-2006 уч.г.
	2006-2007 уч.г.

	Кол-во чел.
	%
	Кол-во чел.
	%
	Кол-во чел.
	%

	14
	20%
	16
	26%
	21
	30%


· 100% учителей начальной школы прошли специализированную подготовку для работы по программному комплексу «Школа – 2100»;

· 92% учителей прошли обучение по использованию информационно-коммуникационных технологий;

· 91% педагогов используют педагогические технологии полностью или приемы поэлементно.

Образовательные технологии,

используемые коллективом, и их результативность

	Технология
	Предмет
	% учителей, использующих технологию
	Результат использования технологии

	Интерактивное обучение
	История, обществознание – полностью;

Элемент технологии используется на всех предметах базового компонента.
	100%
	Проявление интереса к предмету и к результатам своей деятельности (по итогам анкетирования учащихся 9-11 классов возрос интерес к предметам история и обществознание у 50% ).

Рост мотивации в освоении знаний по предмету (диагностика учащихся, опрос родителей). 

Повышение уверенности в собственных силах, в успешности достижения результатов (наблюдения психолога, результаты психодиагностики). Формирование самооценки (тестирование учащихся старших классов). 

Развитие исследовательских способностей (увеличилась продуктивность проектной деятельности и поисковой работы). 

Позитивная оценка родителей по использованию новых технологий (изучение коллективного мнения на собраниях, в беседах). 

	Проблемное обучение
	Все предметы базового компонента
	100%
	

	Проектные методы обучения 
	Иностранный язык, история, обществознание, технология, физика
	82%
	

	Информационно-коммуникационные технологии
	Все предметы базового компонента (полностью или частично)
	76%
	

	Здоровьесберегающие технологии
	Все предметы базового компонента
	100%
	

	Технологии проблемно-диалогового обучения
	Начальная школа
	100%
	

	Технология коммуникативного обучения иноязычным культурам
	Иностранный язык
	100%
	


· В классах, где учителя полностью используют передовые педагогические технологии, качество обученности стабильно высокое, уровень обученности оптимален. Наблюдается рост уровня обученности с допустимого (0,7) до оптимального  (0,8-0,82).

· Все выпускники начальной школы сохраняют высокую мотивацию к обучению, активной познавательной, креативной и социальной деятельности; увеличилась вариативность выбора учебной деятельности в основной школе; в 1,8 раза поднялся уровень мотивации к обучению в старшей школе, что связано с увеличением числа школьников, успешно выстраивающих свою дальнейшую (послешкольную) перспективу образования.

· Выросла функциональная грамотность выпускников школы. Мониторинг определения у ученика качества и уровня сформированности ключевых компетенций (2007 г.) показал, что большая часть умений сформирована на достаточном уровне, а  умения получать информацию, включаться в проект, пользоваться сканером, принтером сформированы на оптимальном уровне.

· 32 ученика занимаются исследовательской и проектной деятельностью в НОУ.

· 69% педагогов находятся в состоянии активного профессионального роста; 26% учителей ведут инновационную работу по выявлению эффективности применяемых педагогических технологий в образовательном процессе школы; 87% учителей оптимально используют информационные технологии.

Ориентация образования на формирование ключевых компетенций способна оказать существенное влияние на всю систему оценки и контроля результатов обучения. Учителя школы занимаются поиском и адаптацией новых подходов к оцениванию учебных достижений учащихся. Определены и описаны критерии измерения учебных достижений школьников, в содержание обучения на всех ступенях включены методы самоконтроля и самооценивания. 

Учителя начальной школы используют элементы новой технологии безотметочного обучения в рамках реализации образовательной программы «Школа – 2100». В основной и старшей школе широко внедряются в образовательную практику тесты для оценивания результатов обучения, средства содержательной оценки: отчет о работе за четверть, ведение предметной страницы дневника. Классные руководители ведут диагностические карты класса, индивидуально-диагностические карты отслеживания динамики развития учащихся, которые позволяют отрабатывать критерии личностного роста учащихся и изыскивать способы дифференцированного подхода к обучению. Активно внедряется система инновационной оценки «портфолио». Получен инструмент самооценки собственного познавательного, творческого труда ученика, рефлексии его собственной деятельности в соответствии с предметным обучением. Разработаны карты уровня достижений по предмету. На III ступени традиционной стала зачетная система оценки знаний. Используется рейтинговая система как форма организации учебного процесса. Изучена и начинает внедряться методика мониторинга определения уровня сформированности ключевых компетенций (по П. И. Третьякову). Разработаны критерии и показатели оценки выпускника школы. С 2007-2008 учебного года школа является областной экспериментальной площадкой по проблеме «Оценка достижений участников образовательного процесса на основе компетентностного подхода» (Приказ Минобразования РО № 2127 от 13.11.2007г.).
Организация целенаправленной работы школы по формированию и развитию функциональной информационной грамотности участников образовательного процесса требует укрепления материальной базы. Доступность информационных ресурсов является непременной составляющей качественного образовательного процесса.

На начало 2007-2008 учебного года школа располагает цифровыми образовательными ресурсами:

	№ п/п
	Наименование
	2004-05 у.г.
	2005-06 у.г.
	2006-07 у.г.

	1
	Количество компьютеров
	16
	22
	30

	2
	Количество домашних компьютеров (учителя)
	21
	27
	32

	3
	Количество домашних компьютеров (учащиеся)
	198
	219
	277

	4
	Принтеры, сканеры, медиапроекторы
	3
	5
	12

	5
	Медиаресурсы (количество дисков)
	15
	65
	89

	6
	Электронные образовательные продукты (презентации, дидактические материалы, тесты, приложения к уроку)
	14
	32
	64

	7
	Интерактивная доска
	-
	-
	1

	8
	Количество постоянных пользователей Интернет среди учителей.
	19
	31
	49

	9
	Количество учителей, регулярно использующих Интернет технологии в учебном процессе.
	31
	36
	43


На 24 учащихся школы приходится 1 компьютер.

Школа подключена с ноября 2006 г. к сети Интернет. Имеет собственный сайт. 

Но для эффективной работы в данном направлении необходимо приобрести современные компьютеры, интерактивные доски, медиапроекторы, плазменную панель для быстрого ознакомления с происходящим в школе всех участников образовательного процесса. Это ближайшая перспектива информатизации образовательного пространства.
Существенную роль в совершенствовании системы использования ИКТ -ресурсов играет общий рост компетенции педагогов, использующих эти технологии. Если до 2004 года только 8 педагогов прошли курсовую подготовку по освоению компьютеров и информационных технологий, то в 2004-2005 учебном году – 12 человек, в 2005-2006 учебном году – 16 человек, 2006-2007 учебном году – 17 человек. В 2007-2008 учебном году проходят курсы 7 человек. К концу года 92% учителей будут готовы к использованию информационных технологий в образовательном процессе. Причем, увеличивается количество педагогов, которые, пройдя компьютерные курсы на базе школы, получив удостоверение на право работы на ПК, окончили профильные, специализированные курсы на базе Интернет - центра ИПК и ПРО, дистанционные курсы по проблемам использования ИКТ в учебном процессе. Коллектив подготовлен к реализации высокотехнологичных процессов обучения.
Для подготовки выпускников к итоговой аттестации в форме ЕГЭ и к вступительным экзаменам в ВУЗы используется электронная программа «Сдаем ЕГЭ», дающая возможность учителю отследить, проконтролировать, а самому выпускнику оценить уровень своей подготовки. Сформирован банк контрольно-измерительных материалов по всем предметам, предлагаемым в форме ЕГЭ. Сдача зачетов, экзаменов в форме презентаций все чаще практикуется в школе. Два компьютерных и мультимедийный классы загружены в учебное время и используются во второй половине дня в системе дополнительного образования. Подготовка содержательных материалов к семинарам, конференциям, урокам проходит с привлечением ресурсов Интернет сети. Упорядочивание и оперативное получение информации осуществляется на основе базы данных. Для наращивания этого потенциала необходимо создать инфраструктуру локальной сети и внешних взаимодействий.
Обеспечение доступности качественного образования.

Доступность образования - одно из основных направлений деятельности педагогического коллектива. На данный момент внесены изменения в Устав школы об обязательном среднем (полном) общем образовании. В связи с этим расширяются формы работы по привлечению граждан к освоению программ общего среднего образования.

За последние 3 года все дети, подлежащие обучению, своевременно получили обязательное основное общее образование. Ни один учащийся не был отчислен из школы до получения образования.

 Школа создает необходимые условия и механизмы для обеспечения возможности получения качественного, доступного образования детей, проживающих в микрорайоне. 

Наша школа - это образовательное учреждение со смешанным контингентом учащихся, где учатся одаренные дети и обычные, а также нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении. Школа стремится гибко реагировать на социокультурные изменения среды, создавая условия, обеспечивающие равный доступ к образовательным и культурным услугам, равные стартовые возможности получения качественного общего образования. Основное общее образование структурировано на основе российской федеральной программы трехуровневого образования. Для реализации поставленных задач разработаны структура и содержания образовательного процесса. Образовательная программа школы включает следующие ступени обучения и услуги системы общего и дополнительного образования.

	Предшкольное обучение

 (5-6 лет)
	Группы подготовки дошкольников к обучению в школе

	I ступень обучения (начальная школа)

 1-4 классы
	Общеобразовательные классы

Группы продленного дня
	Классы с развивающим обучением

	

	II ступень (основная школа) 

5-9 классы
	Общеобразовательные классы
	Классы компенсирующего обучения

	
	Система предпрофильной подготовки (8-9 классы)

Система дополнительных занятий во второй половине дня

Система работы с одаренными детьми 

	

	III ступень 

(средняя школа)

10-11 классы
	Общеобразовательные классы
	Профильные классы, ориентированные на получение специальности (бухгалтер, юрист)

	
	Система занятий, ориентированная на подготовку в ВУЗы (факультативы)

Довузовская подготовка


Образовательное пространство школы охватывает детей с 5 – 6 летнего возраста до 17 лет. Возраст поступления в 1 класс обуславливается функциональной школьной зрелостью ребенка, его объективной готовностью к обучению, желанием родителей.

Базисный учебный план разработан на основе федерального БУП 2004 года с ориентацией на выполнение требований государственного стандарта, с учетом социального заказа и запросов родителей и учащихся. Образовательные программы разработаны на основе дифференцированного подхода в обучении и принципа вариативности образовательных услуг.

	Всего классов
	Учебный год

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	
	41
	40
	38

	Из них: 

общеобразовательных
	31
	27
	23

	Компенсирующего обучения
	2
	2
	2

	Обучающиеся по программе «Школа 2100»
	6
	9
	11

	Профильные классы,  ориентированные на получение специальностей (бухгалтер, юрист)
	2
	2
	2


Структура образовательной программы

	Программа предшкольного обучения
	I ступень
	II ступень
	III ступень

	
	Программа общеобразовательного уровня
	Программа развивающего обучения 
	Программа общеобразовательного уровня
	Программа компенсирующего обучения
	Программы курсов по выбору учащихся
	Программы общеобразовательного уровня
	Программы, ориентированные на получение специальностей
	Программы довузовской подготовки

	
	Программы факультативных курсов

Программы для одаренных детей

Индивидуальные программы для детей с ослабленным здоровьем

Индивидуальные учебные планы для учащихся 10-11 классов




Система предшкольного образования включает организационные мероприятия по проведению мониторинга охвата ранним обучением дошкольников 5-6 лет, диагностики физического и психического развития дошкольников, собеседований с родителями. На базе школы организованы подготовительные группы для дошкольников, составлен график занятий для детей, не посещающих детский сад, созданы условия для проведения занятий. В школе будущих первоклассников реализуется программа предшкольной подготовки «АБВГДейка», включающая три подпрограммы: «Грамотейка», «Считалочка», «Здравствуй, мир!». Занятия бесплатные, длительность занятий 30 минут. Придается большое значение согласованным действиям педагогов и родителей в ходе адаптации ребенка к новым условиям.
Общеобразовательные классы реализуют государственные типовые программы с адаптированным тематическим планированием, в котором учитывается индивидуальные особенности классных коллективов, выбор педагогических технологий и всего комплекса психолого–педагогических мероприятий для работы в режиме базового образования.

В классах развивающего обучения учащиеся получают дополнительные знания по  английскому языку, немецкому языку, информатике. В них реализуется программа «Школа 2100». В этих классах более высокий процент качества обученности учащихся, что свидетельствует о перспективности использования данных программ.

Классы компенсирующего обучения комплектуются на основе диагностики причин неуспешности в обучении и определения уровня умственного развития. В таких классах происходит компенсация и коррекция недостатков воспитания и развития учащихся, так как для них характерны низкий уровень выполнения учебных заданий, слабая мотивация учения, отсутствие познавательных интересов, повышенная возбудимость или заторможенность. Освоение учебных программ осуществляется на уровне государственного стандарта.

Основы перехода к профильному обучению на старшей ступени закладываются предпрофильной подготовкой учащихся 8, 9 классов, которая поможет каждому школьнику и его родителям осмыслить и определить диапазон профессиональных предназначений, учебный уровень, необходимый для выбранного образования, собственные учебные возможности и способности, выстроить школьный этап образовательного маршрута. 

Учебный план составлен с учетом возможности формирования физико-математического направления обучения. Для этого на второй ступени обучения введены предметно-ориентированные курсы:

· «За страницами математики» - 5 класс;

· «Математика в жизни человека» - 8 класс;

· «Построение одним циркулем» - 7 класс;

· «Физика в задачах» - 7, 8 класс;

· Пропедевтический курс «Физика» - 5, 6 класс;

Это позволяет реализовать профильное обучение физико-математического направления. 

В рамках сетевой профилизации на III ступени обучения на основании договора с Ростовским кооперативным техникумом с 2000 года открыты классы, ориентированные на получение не только среднего (полного) образования, но и на подготовку учащихся по специальностям «Экономика и бухгалтерский учет» и «Право и организация социального обеспечения».  Срок обучения в данных классах на базе школы 2 года с продолжением обучения в техникуме -1 год или в школе в заочной форме. Программы обучения согласованы с соответствующими программами техникума. Преподаватели техникума на базе школы проводят занятия по спецкурсам.

Реализация разных форм получения общего среднего образования предполагает разработку индивидуальных траекторий обучения старшеклассников с учетом их заказа и возможностей школы. Вариативность образовательных программ и их ресурсное обеспечение благодаря расширению социального партнерства позволяют переходить к формированию индивидуальных учебных планов в 2007-2008 учебном году для учащихся, сочетающих освоение общего образования с довузовской подготовкой. К условиям, обеспечивающим индивидуализацию обучения, можно отнести:
- выбор содержания предпрофильной подготовки;

- выбор общеобразовательного или профильного уровня обучения;

- выбор программ дополнительного образования;

- выбор формы получения образования.

На основе федеральной программы «Дети России» (подпрограмма «Одаренные дети») в нашей школе действует комплексная образовательная программа по работе с одаренными детьми – «Созвездие 21 века». Цель программы - выявление, развитие и социальная поддержка одаренных детей. Достижение цели возможно через создание условий для самореализации, через развитие интеллектуальных и творческих способностей ребенка. Особое место в работе с одаренными детьми отводится организации научно-исследовательской работы. Для этого в  школе создано научное общество учащихся (НОУ). Главная задача НОУ – дать ученику возможность развить свой интеллект в условиях самостоятельной творческой деятельности, создать условия для развития индивидуальных особенностей и раскрытия способностей.

НОУ – это добровольное творческое объединение учителей и учеников, которое использует разные формы сотрудничества педагогов и учащихся: творческие коллоквиумы и семинары, конференции, олимпиады и интеллектуальные марафоны по различным областям знаний; исследовательские практикумы и проекты, поисково-краеведческая работа.

Последние три года наш клуб «Поиск» занимает призовые места во Всероссийском конкурсе исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество». Это результат научно-исследовательской работы, проводимой совместно учащимися и учителями школы.

Другим направлением познавательной деятельности является экскурсионная работа. На базе нашего музея в течение восьми лет работает «Школа юного экскурсовода», воспитанники музея - лидеры районного конкурса «Юный экскурсовод Дона». Организуются обзорные и тематические экскурсии, действует лекторская группа, каждый класс выполняет экспедиционное задание. Это позволяет ученикам осваивать ораторское искусство, приобщаться к миру «музейной истории», осознавать связь прошлого и настоящего. Главная особенность образовательно-воспитательного эффекта в деятельности школьного музея заключается в том, что ребенок выступает здесь не как потребитель продукта музейной деятельности, а как активный его создатель.

Школа предоставляет разные формы освоения образовательных программ. Основная форма – это очное обучение. В связи с введением обязательного среднего полного образования в школе разработана нормативно-правовая база реализации заочного обучения, созданы все условия для обучения в форме экстерната. Для детей, имеющих медицинское заключение с рекомендациями организации обучения на дому, разработаны и успешно реализуются на всех ступенях образования  учебные планы с меньшим объемом часов. Элементы дистанционного обучения используются для старшеклассников в рамках разных форм получения образования. 

Формы получения образования:

	
	2005-2006
	2006-2007
	2007-2008

	Очное
	815
	760
	702

	Заочное
	3
	3
	15

	Надомное обучение

(дети инвалиды)
	2
	3
	3


Для учащихся 11 классов школы организована  довузовская подготовка на основании договоров о сотрудничестве с Новочеркасской государственной  мелиоративной академией,  Азово-Черноморской государственной аграрной академией. Так в прошлом (2006-2007) учебном  году 15 выпускников прошли довузовскую подготовку и продолжают обучение в  ВУЗе по выбранному профилю. Подготовительные курсы по математике и физике позволили 77 выпускникам стать студентами Донского государственного технического университета. Преподаватели Ростовской инженерно - строительной академии на основе договора ведут подготовку учащихся по истории, математике, информатике и черчению. Программы и тематическое планирование, реализуемые в рамках довузовской подготовки,  составлены предметными кафедрами ВУЗов и реализуются на базе школы. Дополнительные образовательные услуги платные,  и родители в состоянии оплачивать довузовскую подготовку старшеклассников, о чем свидетельствуют маркетинговые исследования спроса на данные виды услуг. Кроме этого, на базе школы проводятся вступительные испытания для учащихся 9 – 11 классов, поступающих в Сальский сельскохозяйственный техникум.

Учащиеся школы принимают участие в централизованном  вузовском тестировании и вузовских олимпиадах, подтверждая результаты качества образования. 

В рамках губернаторской программы «Дорога к школе» в 2007 году получен новый автобус взамен старого, который эксплуатировался с 1999 года. Автобус подвозит детей из х. Новая Палестина, находящегося в 4 км от школы, и обеспечивает не только транспортную доступность образовательных услуг, но и расширяет образовательное пространство благодаря экскурсионным поездкам, туристическим маршрутам, выездам для участия детей в спортивных соревнованиях, конкурсах, олимпиадах.

Сочетание принципов единоначалия и самоуправления.

Базовыми ценностями демократического уклада школьной жизни являются равенство возможностей для получения качественного образования учащимися школы, свобода выбора, терпимость, плюрализм, вовлечение в управление всех участников образовательного процесса. Управление школой осуществляется на основе принципов демократии, гласности, открытости, сочетания коллегиальности и единоначалия, делегированности полномочий. Развитие системы управления базируется на расширении государственно-общественных форм.  
Формы обеспечения государственно-общественного характера управления
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Деятельность всех органов соуправления школы регламентируется локальными актами и зафиксирована в Уставе школы.

Непосредственное управление школой осуществляет прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый учредителем.  Директор действует на основе принципов единоначалия и коллегиальности, разрабатывая стратегию развития учреждения, расширяя социальное партнерство, осуществляя оперативное управление на основе функциональных обязанностей.
     Совет школы  рассматривает перспективные и текущие планы развития школы, утверждает нормативные локальные акты, отстаивает права, честь и  достоинство учащихся, рассматривает вопросы организации  учебного  процесса, отчисления из школы, заслушивает информацию директора школы по вопросам образования, принимает решения по  укреплению материальной базы школы.

     Попечительский совет  является добровольным объединением, созданным с целью содействия привлечению средств для школы. В его  состав входят Глава сельского  поселения, руководители  крупных предприятий (ЮВЭС, ДРСУ, ООО «Рассвет»), сельские предприниматели, фермеры, выпускники школы. Попечительский совет участвует в управлении путем принятия обязательных для школы решений по использованию передаваемых от них средств и имущества. Определяет направления, формы, размер  и порядок использования школой внебюджетных средств. Проводит политику социальной поддержки детства. В 2008 году  планируется  придать Попечительскому совету ПСШ №1 статус юридического лица.

     Педагогический совет действует в школе в целях развития и совершенствования учебно-воспитательного  процесса, повышения профессионального мастерства и  творческого  роста педагогов. Председателем педсовета является директор. На заседаниях педсовета обсуждается годовой календарный график, выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов, технологий обучения, вопросы промежуточной и государственной итоговой аттестации, решаются вопросы о переводе и награждении  учащихся. Все решения педсовета принимаются коллегиально и фиксируются в протоколах.
В школе функционирует детское объединение «Факел надежды», охватывающее 712 учащихся. Органом  ученического самоуправления является Совет старшеклассников, деятельность которого направлена на оказание содействия педагогическому коллективу школы в реализации основных воспитательных задач, сплочение коллектива, координирование работы классных ученических коллективов.

Формы, обеспечивающие доступность и открытость информации о работе Совета старшеклассников: информационный уголок « Факел Надежды», отчеты председателей отделов Совета старшеклассников на заседаниях Совета и итоговых конференциях, публикация статей учащихся в районных газетах, сайт-страница в Интернете.

Результатом совместной деятельности всех участников образовательного процесса является пакет документов, регламентирующих жизнедеятельность в школе: «Закон школьной жизни», «Кодекс чести», Положение о дежурстве по школе и в классе, Модель выпускника, «Правила поведения учащихся»; «Требования к внешнему виду учащихся»; «Закон коллектива»; Положение об участии в конкурсах, Положение о научном ученическом обществе.

Таким образом, ученическое самоуправление – это режим протекания совместной и самостоятельной жизни, в которой ученик может определить свое место и реализовать свои способности и возможности, пройти все этапы социальной адаптации.

Родители, как участники образовательного процесса. активно включены  в управление школьной жизнью через родительские комитеты классов и школы, родительские собрания, конференции. Решение общешкольного родительского комитета является обязательным для всех родителей школы.

Комитет действует совместно с органами соуправления общеобразовательного учреждения, регулярно контролирует организацию качественного питания, медицинского обслуживания обучающихся, оказывает помощь администрации в организации проведения общешкольных родительских собраний, принимает участие в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдения санитарно – гигиенических правил и норм, взаимодействует с общешкольными организациями по вопросу пропаганды школьных  традиций, уклада школьной жизни; взаимодействует с педагогическим коллективом по вопросам профилактики правонарушений обучающихся. Эффективность деятельности родительской общественности проявляется в: 
- разработке нормативно-правовой базы, обеспечивающей права и обязанности всех участников образовательного процесса – 30% локальных актов;

-   создании безопасных условий жизнедеятельности в школе – 50% средств;
- проведении текущего ремонта здания школы – 30% помещений;

- благоустройстве школьного двора – 40% физического труда;

- обеспечении витаминным питанием – 70% продуктов (овощи и фрукты);

- оказании социальной поддержки детям из малообеспеченных семей – 30% (акции материальной помощи);

- содействии по проведению профилактической работы с асоциальными семьями, неблагополучными родителями.
Продуктивность социального партнерства для достижения общественно-значимых целей образования проявляется в реализации социально-значимых проектов: «Парад звезд» по программе «Одаренные дети», «Зеленый дворик» по благоустройству школьного двора и прилегающих территорий, «Самоделкины» (ремонт классных комнат, школьной мебели), «Милосердие» (благотворительная помощь ветеранам войны и труда, инвалидам, детям  из реабилитационного центра).

Данные проекты были отмечены Дипломом Управления образования, Грамотой и премией Главы администрации Песчанокопского района, Благодарственным письмом от Совета ветеранов. Так же школа награждена  дипломом Главы Администрации Песчанокопского сельского поселения  за спортивные достижения (Приложение 1), грамотой общепита за организацию качественного питания.
Показателем эффективности системы общественно-государственного управления школой можно отнести:

- улучшение материально-технической базы;

- разработка локальной нормативно-правовой базы;

- расширение информационно-коммуникационных средств взаимодействия;

- формирование социального заказа на образование профильное, предпрофильное, компенсирующее, дополнительное, предшкольное;

- рациональное распределение бюджетных средств.
Для формирования уважительного отношения к общественным ценностям школа расширяет взаимодействия с различными структурами социума, сотрудничает с общественными организациями: с Советом  Ветеранов, Советом участников ликвидации Чернобыльской АЭС, Общественной организацией инвалидов.

Внешние связи школы
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Состояние здоровья обучающихся.

     Родители в социальном заказе ставят на первый план здоровье детей. Создание поливариативной образовательной среды идет в комплексе с решением проблемы здоровьесбережения. Одной из  важнейших задач, по мнению  педколлектива, является  организация образовательного  процесса с учетом заботы о здоровье ученика. На основании внутришкольного  исследования можно констатировать, что за  последние 3 года намечается снижение процента часто болеющих детей, снижение процента детей с хроническими заболеваниями.

	
	2004-2005

учебный год
	2005-2006

учебный год
	2006-2007

учебный год

	Дети  часто болеющие
	10%
	8%
	7%

	Дети с хроническими заболеваниями
	12%
	11%
	10%


Усиление физкультурно-массовой работы, профилактика и коррекция нарушений опорно-двигательной системы, лечебная физкультура, разработка  комплекса физкультурно-оздоровительной работы (динамический час, физкультпауза на уроках, регулярные  Дни здоровья), профилактическая работа (система бесед, встречи со  специалистами) способствуют увеличению процента  детей, отнесенных к основной группе здоровья для занятий физической культурой.

Снижению среднего  показателя заболеваемости способствуют постоянный медицинский контроль и своевременная  диспансеризация школьников. В школе имеется зубопротезный кабинет, медицинский кабинет  для оказания  первой медицинской помощи, который обеспечен необходимыми перевязочными средствами, медпрепаратами, приборами для измерения давления. В медкабинете  находятся  паспорта  здоровья учащихся и работников школы.

На снижение количества  дней, пропущенных по болезни, влияет организация питания в школе: 100% охват ежедневным одноразовым питанием учащихся, возможность повторно получать горячее питание учащимися, посещающими объединения дополнительного образования и ГПД, бесплатная витаминизация ежедневного  меню.

Беседы медработников по курсу анатомии и школьной гигиены позволяют своевременно предупреждать отклонения в детском здоровье. Курс профилактического лектория по  вопросам психологического здоровья школьников, индивидуальная работа психолога с детьми в рамках курсов «Формирование эмоционально-волевой  регуляции  учащихся начальной школы», занятия-тренинги для учащихся 5-ых классов «Как подружиться со школой», для 6-ых классов -  «Тренинг социально-психологических навыков  подростков», для 10-ых классов - «Самосовершенствование личности» повышают мотивацию к ведению здорового образа жизни.
Социально-психологическая служба школы проводит 2 раза в год мониторинг физического и психического благополучия учащихся 1-ых и 5-ых классов. Результаты обследования имеют положительную динамику состояния здоровья детей в адаптационные периоды школьной жизнедеятельности.
Динамика состояния здоровья обучающихся

	№ п/п
	Показатели
	2004-2005 уч.г.
	2005-2006 уч.г.
	2006-2007 уч.г.

	
	Всего обучающихся
	820
	763
	712

	1.
	Часто болеющие дети
	82
	46
	35

	2.
	Дети с хроническими заболеваниями
	81
	64
	51

	3.
	Дети, отнесенные к основной группе здоровья для занятий физической культурой.
	767
	720
	685

	4.
	Количество дней, пропущенных по болезни, в расчете на одного ребенка
	8,9
	10,3
	7,5

	5.
	Всего пропусков, в расчете на одного ребенка
	13
	12,8
	9

	6.
	Дети с нарушениями состояния здоровья, вызванными адаптацией к школе.
	7
	5
	4


Ситуация перегрузки учащихся характерна для всех ступеней обучения. Вопросы снятия перегрузки решаются через:

- разработку единого расписания для учащихся всей школы, соответствующего всем необходимым требованиям; его мониторинг;

- разработку методики анализа и замера перегрузки учащихся с целью гибкого изменения объема образовательного трафика для каждого ребенка и для конкретного классного коллектива;

- регулирование домашнего задания;

- организацию работы групп продленного дня;

Разнообразие форм и методов проведения урока, выполнение требований к современному уроку с точки зрения здоровьесбережения;

Внедрение вариативных программ, учебников, технологий как условие для свободного выбора и самореализации ученика в образовательном процессе.

Кроме проблем, возникающих с физическим здоровьем, школа диагностирует и уровень морально-нравственного здоровья детей с целью предупреждения склонности подростков к правонарушениям. Выявлены факторы попадания детей  в «группу риска»: асоциальная семья, соматические заболевания, неблагополучные ситуации в отношениях со сверстниками, нарушения в эмоциональной сфере (обидчивость, агрессивность, замкнутость, раздражительность), средовая дизадаптация, просчеты школы в педагогической деятельности. Для решения данных проблем в школе создана комплексная программа «Профилактика правонарушений». Программу реализует социально-психолого-педагогическая служба школы совместно с Советом по профилактике правонарушений и клубом «Подросток».

Основные направления работы:

-выявление трудностей и проблем, отклонений в поведении, уровня социальной защищенности и адаптации;

-своевременное оказание социальной помощи и поддержки нуждающимся учащимся;

-посредничество между личностью учащегося и учреждением, семьей, средой, специалистами социальных служб, ведомственными и административными органами;

-принятие мер по социальной защите, помощи и поддержке обучающихся по вопросам реализации прав и свобод личности;

-профилактика асоциального поведения и правонарушений, охрана жизни и здоровья.

Социально – психолого-педагогическая служба школы активно сотрудничает с КДН, ПДН, ГИБДД, ЦВР, ЦРБ, Центром занятости, Управлением социальной защиты, Центром реабилитационной работы, Управлением культуры, Советом школы.

	Количество/ год
	2004-2005
	2005-2006
	2006-2007

	Количество учащихся, состоящих на внутришкольном учете
	22 / 3%
	18 / 2%
	12 / 1%

	Количество учащихся, состоящих на учете в КДН
	12 / 2%
	9 / 1%
	4 / 0,5%


Таким образом, скоординированная деятельность по профилактике правонарушений всех структурных подразделений школы и социума дает положительный результат.

Позитивное отношение к школе родителей и местного сообщества

Школа является социо-культурным образовательным центром местного сообщества. Этому способствуют широкий спектр образовательных услуг, интеграция общего и дополнительного образования на базе школы, развитие сетевой профилизации, создание условий для удовлетворения интересов и развития способностей детей, совершенствование ресурсной базы для расширения информационно-образовательного пространства. В школе есть культурные традиции, которые чтят историческое прошлое нашего села, берегут нравственные ценности местного сообщества. Музейная работа, акции экологической безопасности, милосердия, сельские праздники организуются и проводятся активистами нашей школы.  Торжества, концерты, фестивали и конкурсы, спортивные соревнования привлекают в школу все местное население.
Школа тесно сотрудничает с муниципальным общественными организациями: обществом инвалидов, социально–реабилитационным центром, с советом ветеранов Великой Отечественной войны, советом участников ликвидации Чернобыльской АЭС, Центром социального обслуживания населения. В школе проводятся уроки мужества, благотворительные акции «Тимуровцы спешат на помощь», «Протяни руку помощи», « Дом без одиночества», «Рождественский перезвон», «Помни о тех,  кто рядом», совместные мероприятия с Домом культуры. За эту работу школа награждается грамотами, премиями Администрацией местного самоуправления, отмечается благодарностями на общешкольных линейках.                  

Учащиеся школы сотрудничают с историко-просветительским правозащитным обществом «Мемориал», являются активистами общероссийского общественного детского экологического движения «Зеленая планета». За проявление активной жизненной позиции в 2006 и 2007 годах награждены грамотой и благодарностью.

Развитие школы формирует стойкое позитивное отношение к деятельности педагогического коллектива:  
· на территории села расположено 3 средних общеобразовательных учреждений, самая высокая численность обучающихся в школе № 1 -712 учащихся;

· в течение исследуемого периода в школу перешли 6% учащихся соседних школ: в классы по программе «Школа 2100», в классы предпрофильной и довузовской подготовки;

· школа является победителем Всероссийского конкурса «Школа года-2007» (Приложение 2), имеет грамоты муниципального и регионального уровней;

· школа удобно расположена в центре микрорайона и находится рядом с административными зданиями, культурными центрами (ДК, ЦВР, ДЮСШ, ДШИ, кинотеатр, библиотеки), торговым центром, ЦРБ, ОВД, что позволяет расширить сферу деятельности учреждения  для совершенствования  образовательного  процесса;

· на базе школы создана и функционирует общественная организация выпускников, которая занимается организацией и проведением Традиционного вечера встречи выпускников, благотворительностью, профориентацией;

· члены педагогического коллектива активно участвуют в органах местного самоуправления: 2 учителя являются депутатами районного собрания депутатов;

· на основе школьного мониторинга определения уровня и качества исполнения социально-образовательного заказа можно рассмотреть следующие результаты (в таблицу внесены данные, характеризующие процент позитивных высказываний родителей):

	№
	Исследуемая работа
	2003/04
	2004/05
	2006/07

	1.
	Согласны ли Вы с положением « Устава школы».
	90%
	90%
	100%

	2.
	Удовлетворены ли Вы деятельностью Попечительского совета
	90%
	90%
	98%

	Устраивает ли Вас

	1.
	Качество обучения
	88%
	90%
	93%

	2.
	Качество преподавания
	82%
	90%
	95%

	3.
	Качество организации УВП
	83%
	89%
	93%

	4.
	Качество воспитательной работы
	80%
	85%
	92%

	5.
	Качество работы ДОД
	70%
	81%
	92%

	6.
	Качество внеклассной работы
	79%
	86%
	91%

	7.
	Качество организации школьного пространства
	90%
	90%
	96%

	8.
	Уровень дисциплины
	84%
	89%
	91%

	9.
	Уровень психологического комфорта в школе
	80%
	84%
	92%

	10.
	Уровень поддержания межконфессиональной толерантности
	83%
	87%
	94%

	11.
	Качество профориентационной работы.
	81%
	86%
	89%

	12.
	Качество внутришкольного медицинского обслуживания
	80%
	83%
	86%

	13.
	Качество выполнения программы «Здоровье».
	82%
	84%
	89%

	14.
	Качество и организация питания
	78%
	79%
	82%

	15.
	Качество организации безопасности в школе
	75%
	81%
	90%


Из таблицы видно, что подавляющее большинство родителей удовлетворено деятельностью школы. Результаты мониторинга носят стимулирующий характер: побуждают к деятельности, к дальнейшему развитию. Исследования проводит родительская общественность классов, она же делает выводы и вносит предложения школьному Совету.

Лучшим доказательством позитивного отношения к школе могут служить благодарности, вынесенные школе, публикации о школе в СМИ  (Газета «Колос» -  №4 2006, № 1, 5, 6  2007 и др.)

Обеспечение условий безопасности участников образовательного процесса в учреждении

Приоритетным направлением  в области  обеспечения условий безопасности  участников образовательного  процесса в учреждении считаем :

1 Снижение  травматизма детей, связанного с условиями  их пребывания в ОУ.

	№№

п/п
	
	2004-2005

учебный год
	2005-2006

учебный год
	2006-2007

учебный год

	1.
	Травматизм
	3
	нет
	нет

	2.
	Пищевые отравления в школьной столовой
	нет
	нет
	нет


2 Отсутствие  или снижение  количества чрезвычайных ситуаций ( пожары, нарушения в  системе жизнеобеспечения ).

	
	2004-2005

учебный год
	2005-2006

учебный год
	2006-2007

учебный год

	Пожары
	нет
	нет
	Нет

	Отключения электро-тепло и водоснабжения по вине ОУ
	нет
	нет
	нет

	Угроза взрывов
	нет
	нет
	нет

	Предписания  органов санэпиднадзора
	1
	нет
	нет

	Предписания противопожарной службы
	2
	1
	Нет

	Предписания правоохранительных органов
	нет
	нет
	Нет

	Предписания инспекции по охране труда
	нет
	нет
	нет


Таким образом, требования  Государственной противопожарной службы и СанПина к условиям организации образовательного  процесса ежегодно выполняются. В течение 5 лет не было чрезвычайных ситуаций, нарушающих системы жизнеобеспечения. Характер предписаний санэпиднадзора касается мелких недоработок, которые устраняются текущими мероприятиями: приобретена новая посуда для школьной столовой, проводится профилактическая обработка панелей, дверных ручек специальными растворами в периоды инфекционных заболеваний. Соблюдаются все санитарно- эпидемиологические нормы и правила. Тепловой режим подделывается от 20 до 22 градусов. Перед уроками и течение дня проветриваются классы. Учащиеся обучаются по программам в соответствии с физическим и психическим здоровьем, контролируется расписание занятий, создан комфортный морально-психологический климат в коллективе.
За годы функционирования школы не отмечено чрезвычайных ситуаций, за  последние три года  нет существенных замечаний в предписаниях органов санэпидемнадзора, противопожарной службы, инспекции по охране труда и правоохранительных органов.

В настоящее  время школа имеет необходимое противопожарное оборудование и тревожную  кнопку, заключен договор с ООО Войсковое казачье частное охранное предприятие «СКИФ» на оказание охранных  услуг. Систематически  проводятся учения  по эвакуации школьников и членов коллектива, распределены обязанности в случае возникновения чрезвычайных ситуаций.

В наличии  имеются средства пожаротушения (27 огнетушителей, из них  25 порошковых, 2 кислотных), стенд  со  средствами пожаротушения и необходимый инвентарь, кабинеты оборудованы  распашными решетками.

ОБЖ как учебный предмет ведет  преподаватель-организатор ОБЖ, кабинет оборудован, имеется комплект наглядных  пособий, учебно-тренировочное оборудование.

Тир, находящийся на территории школы, требует  капитального  ремонта, который запланирован на  2008/2009 учебный год.

Медицинскую  помощь в ОУ осуществляют закрепленные ЦРБ фельдшер, стоматолог, участковый врач, которые проводят регулярные медосмотры, профилактические беседы в процессе всех обучающихся и воспитывающих мероприятий.

В школе  регулярно проводятся мероприятия по  подготовке к действиям в экстремальных ситуациях через ряд мероприятий, формирующих способность учащихся и педагогов к действиям в экстремальных  ситуациях. Это штабные  учения педколлектива и вспомогательного персонала, обеспечивающего УВП, учения поэтапной эвакуации из здания, проведение практических занятий по работе с огнетушителем и оказанию первой медицинской помощи, проведение  «Дня защиты детей», тренировочные занятия  на случай террористического акта, участие в районных соревнованиях по ГО  И ЧС.

Все вышеперечисленные мероприятия  и составляют систему безопасности школы, которая требует постоянного развития и контроля и основывается необходимой нормативной базой: Конституция, «Закон  об образовании РФ», Трудовой кодекс  РФ, паспорт безопасности школы, инструкции  по технике безопасности, журналы по технике безопасности, приказы, распоряжения по школе, должностные инструкции.

Участие в муниципальных, региональных,

 федеральных международных фестивалях, конкурсах, смотрах
Школа является победителем Всероссийского конкурса «Школа года-2007» (Приложение 2) и стремится улучшить свои достижения в образовательной деятельности, в научно-методической работе. Расширение границ деятельности позволяет учащимся и педагогам успешно реализовать свои способности, таланты, хорошую подготовку в разных областях достижений. 
Участие детской организации «Факел Надежды» в конкурсах
	год
	Уровень / название конкурсов

	Муниципальный уровень

	2005
	Участие в фестивалях, конкурсах, смотрах –100%
	Призовые места – 89%

	2006
	Участие в фестивалях, конкурсах, смотрах –100%
	Призовые места – 91%

	2007
	Участие в фестивалях, конкурсах, смотрах –100%


	Призовые места – 94%

	Региональный уровень

	2005
	Всероссийский конкурс исторических исследовательских работ старшеклассников «Человек в истории. Россия - 20 век»

Областной этап Всероссийского конкурса исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество» 
	третья премия-грант,
диплом 2степени (Приложение 3)

	2006
	Конкурс рисунков «Не забудет наш народ доблесть русских воевод»

Конкурс рисунков и  фотографий «Мир заповедной природы»

Фестиваль авторской песни  «Наполним музыкой сердца»

Конкурс «Отечественная война в творческих работах»

Смотр-конкурс СОШ по экологическому образованию и воспитанию учащихся   Областной этап Всероссийского конкурса исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество»

Научно-практическая конференция по информационным технологиям «Информационные технологии в образовании»
	грамота

диплом 1степени (Приложение 4)
диплом 1степени, премия-грант

	2007
	Фестиваль «Экология. Творчество. Дети»

Фестиваль «Живое серебро»

Фестиваль детского творчества «Цвет лазоревый»

Фестиваль детского творчества «Зажигаем новые звезды»

Научно-практическая конференция по информационным технологиям «Информационные технологии в образовании»

Областной этап Всероссийского конкурса исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество»

Соревнования по пожарно-прикладным видам спорта

Конкурс творческих работ «Мой папа – милиционер»

Конкурс творческих работ по праву «Если бы депутатом выбрали меня»
	Дипломанты

лауреаты

диплом 1степени

диплом 1степени

диплом 3степени

диплом 2,3степени

диплом   2
степени (Приложение 5)

	Федеральный, международный уровень

	2005
	8 международный фестиваль «Детство без границ». Международный союз ДОО

Всероссийский конкурс исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество»
	диплом 2степени (Приложение 6)


	2006
	Всероссийский открытый конкурс творческих работ «Моя классная – самая классная»

Всероссийский заочный конкурс «Зеленая планета - 2006»

Международный детский экологический форум

Всероссийский конкурс исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество»
	грамота

грамота

диплом 1степени (Приложение 7), президентская премия-грант

	2007
	9 Международный фестиваль «Детство без границ»

Всероссийская олимпиада по избирательному праву

Всероссийский конкурс исследовательских работ туристско-краеведческого движения «Отечество»

Всероссийская викторина «Говорите по-русски»

Международный конкурс «Русский медвежонок»
	диплом 1 степени (Приложение 8), президентская премия-грант



Результаты развития спортивных  достижений школьников
	Уровень
	2005г
	2006г
	2007г

	1.Муниципальный
	7-1х мест

Волейбол, футбол, л/атлетика, кросс «Шиповка юных»
	8-1х  мест

Волейбол, футбол, л/атлетика, кросс «Шиповка юных»
	8-1х мест

Волейбол, футбол, л/атлетика, баскетбол, кросс «Шиповка юных»

	Пять лет подряд наша школа занимает первое место в районной спартакиаде среди общеобразовательных школ

	2.Зональный, областной
	Призеры по легкой атлетике


	Призеры, чемпионы по л/атлетике, боксу, толкание ядра


	Чемпионы и призеры по л/атлетике, баскетболу, гандболу,  боксу, кросс «Шиповка юных»


	3.Всероссийский, международный
	Призеры по легкой атлетике
	Участники по гандболу, призеры по боксу
	Участники по гандболу, призеры по боксу


Таким образом, можно отметить стабильный рост спортивных достижений, этому способствует развитие широкой сети спортивных секций, пропаганда здорового образа жизни, что позволяет реализовать программу «Здоровье», работать в режиме здоровьесберегающих технологий и развивать спортивные способности учащихся, готовить настоящих спортсменов: в этом учебном году Заикин Максим (8 класс) продолжает свое обучение в училище Олимпийского резерва в г. Ростове, выпускники нашей школы  успешно выступают в составе сборных вузов: Бартова Александра - в сборной ЮФУ по баскетболу, Бартова Дарья – бронзовый призер ЮФУ по легкой атлетике, Буняев Максим – член студенческой сборной области по легкой атлетике, Харитонов Александр – член сборной Ростовской области по легкой атлетике.

Положительная динамика участия учащихся в конкурсах
	уровень
	2004-2005 уч.год
	2005-2006 уч.год
	2006-2007 уч.год

	муниципальный
	32% уч-ся
	39%
	45%

	региональный
	20%
	31%
	38%

	федеральный
	8%
	12%
	19%


Результативность развития педагогического
 творчества за три года (2004-2007г.)

	Название конкурса/ Ф.И.О. учителя
	Содержание деятельности

	1. Учитель года

	Цапик И.Н.

Журавкова В.А.

Кононова Т.В.
	4 место, муниципальный конкурс

2 место, муниципальный конкурс

1 место, муниципальный конкурс

5 место, региональный конкурс

	2. Фестиваль педагогических идей «Открытый урок» - 2007г.

	Александрова О.А.

Стадникова Е.В.
	Учитель математики

Учитель начальных классов

( разработка уроков математики)

	3.Муниципальная  научно-практическая конференция по информационным технологиям «Информационные технологии в образовании»

	Тарасенко Л.С.,

уч. информатики

ПоляковаС.В.

учитель физики

Стадникова Е.В.,

учитель нач.классов
	Номинация: «Обучающие программы»-2 место,2006г.

Номинация: «В помощь учителю»,1 место, 2007г.

Номинация: «В помощь учителю»,3 место, 2007г.

	4. Представление передового опыта

	Абакумова А.В., зам. директора по воспитательной работе
Полякова С.В.

учитель физики

Кононова Т.В.

учитель английского языка

Хорошилова Н.П.

учитель ИЗО
	Опубликованы материалы: «Реализация комплексной образовательной программы по работе с одаренными детьми – «Созвездие XXI века», «Организация научно-исследовательской  работы учащихся» - в сборнике материалов IX областной научно-практической конференции: «Одаренные дети и современное образование: проблемы и перспективы», Ростов-на-Дону, 2007г.

Опубликован материал: «Использование информационных технологий на уроках астрономии» в сборнике научных трудов участников VI научно-практической конференции  - выставки «Информационные технологии в образовании -2004», Ростиздат, 2007г.

Опубликован материал «Практические советы учителю» №8, 2005г. «Формирование коммуникативной компетенции на основе технологии проектного обучения».

Опубликован материал «Практические советы учителю» №2, 2000г. «Сторона Донская», «Программа регионального компонента в содержании»  для 8 класса

	5. Приоритетный национальный проект «Образование»

	Кононова Т.В.

Козликина Н.В.
	Учитель английского языка, 2006г.

Учитель математики, 2007г.


	6. Всероссийский конкурс «Школа России- 2007г.»

	Кузьмина Е.И. Директор школы

Абакумова А.В. зам. директора по воспит. работе
	Диплом: «Директор школы России-2007г». Диплом академика академии творческой педагогики, 2007г. (Приложение 9)
Диплом академика академии творческой педагогики, 2007г.



	7. Муниципальный конкурс классных руководителей «Самый классный классный»

	Цапик И.Н.

Тутова Л.Н.
	1 место, классный руководитель 5 «В», учитель русского языка.

1 место, классный руководитель 10 «Б», учитель истории.

	8. Выступления на муниципальном и региональном уровне

	Тутова Л.Н., учитель истории

Абакумова А.В.

Кононова Т.В., учитель английского языка

Волкова Л.В.,

Учитель истории
	Областная конференция по реализации УМК «Мозаика культур» тема «Использование ИКТ в преподавания курса «Мозаика культур», 2007г.

IX Областная научно-практическая конференция «Одаренные дети и современное образование: проблемы и перспективы», 2007г.

Конференция 2006г. г.Ростов-на-Дону «Применение новых информационных технологий в образовательной деятельности Ростовского кооперативного техникума».

Муниципальная  научно-практическая конференция по информационным технологиям «Информационные технологии в образовании», 2006г.

Областной молодежный форум «Приоритетные национальные проекты и молодежь Дона», АМИ, Мастер-класс,2007г.

Областная конференция по реализации УМК «История Донского края» тема «Использование ИКТ в преподавания курса «История Донского края», 2007г.


	9. Творческая группа УПК и ПРО

	Миронова С.В.

Григорова Т.В.

Зайцева Л.Г.

Зотова В.А.

Хитрова В.В.

Переверзева Т.А.

Сарачева В.В.
	Тема:«Интегрированный курс начальной школы» разработка интегрированных уроков, планирование, рекомендации. Результат – 2 книги УПК и ПРО, в которых опубликованы уроки. «Технологии интегрированного урока. Практические пособия для учителей нач. классов, студентов, пед. училищ, слушателей УПК» Автор Сухаревская Е.Ю.  Изд. «Учитель»,2003г.

«Интегрированное обучение в начальной школе. Технологии УДЕ, технологии, межпредметные технологии основного и дополнительного образования»  Изд. Ростов-на-Дону «Феникс», 2003г.

Разработан модульный комплекс по теме «Природные источники углеводородов», Планирование, уроки по органической химии,10 класс

	10. Организация и проведение конференций, семинаров Муниципального и Регионального уровня

	Администрация школы, творческая  группа учителей, учащихся и родителей
	Областной семинар, на котором была представлена реализация образовательной программы школы. Тема: «Воспитание компетентной личности школьника на основе физического, нравственного и интеллектуального её развития»

Деятельность школы получила высокие оценки представителя ИПК и ПРО, участников семинара (Приложение 10)


Представленные результаты свидетельствуют о положительной динамике участия педагогов в профессиональных конкурсах.
	уровень
	2004-2005 уч.год
	2005-2006 уч.год
	2006-2007 уч.год

	муниципальный
	5 чел.
	6 чел.
	10 чел.

	региональный
	5 чел.
	7 чел.
	18 чел.

	федеральный
	0
	1 чел.
	5 чел.


Внеурочная деятельность обучающихся 
и организация дополнительного образования

Содержание воспитательной работы охватывает проблемы патриотического, гражданского и нравственного воспитания, формирование культуры поведения, навыков экологической деятельности, самообслуживания, творчества. Задача  школы – создать условия для проявления поведенческих поступков, для выражения эмоциональных отношений, для удовлетворения интересов, демонстрации активной жизненной позиции. В школе действует научное общество учащихся - НОУ, клуб «Подросток», детская организация «Факел надежды», клуб «Патриот», общество экскурсоводов, спортивные секции  и кружки по интересам.
Для решения задач творческого развития личности, создания условий для самореализации учащихся разработаны инновационные программы дополнительного образования и воспитания:  «Созвездие 21 века» (одаренные дети), «Патриот», «Я гражданин России», «Эрудит», «Здоровье» (воспитание здорового образа жизни), «Экологическая грамотность», «Семья», «Профилактика правонарушений», «Современный рынок труда», «Мы рады вам» (художественно-эстетическое воспитание). Содержание программ и виды деятельности актуализируют те компетентности, которыми должен обладать современный человек: коммуникативность и презентабельность, инициативность и ответственность, умение занимать позицию лидера и быть надежным партнером в команде. Работа по программам  требует от всех участников дополнительного образования и воспитательного процесса творческого подхода, знания возрастных особенностей и психологии детей, владения различными методами педагогической диагностики, огромной эрудиции и культуры. Результативная деятельность детских объединений прослеживается в конкурсах, соревнованиях, смотрах. Клуб «Патриот» пять лет занимает призовые места в смотре патриотических клубов, в военно-спортивной игре «Зарница» и «Орленок». Клуб «Подросток»- активный участник профилактических акций, клуб «Музей и я»- бессменный призер конкурса «Юный экскурсовод Дона», изостудия - постоянный участник выставок творческих работ.

Школа реализует инновационный проект в статусе муниципальной экспериментальной площадки по проблеме «Формирование гражданской позиции школьников». Идея проекта – создание детской общественной организации для гражданской и социальной самореализации детей. Организация «Факел Надежды» является общественным формированием, в котором вместе со взрослыми добровольно объединяются учащиеся школы для совместной деятельности, удовлетворяющей их социальные потребности и интересы. Организация  действует с 2005 года и имеет свой Устав, Положение, где определены права и обязанности членов организации. Детская организация представляет собой самодеятельное, самоуправляемое общественное объединение, имеющее регулирующие его деятельность нормы и правила, предусмотренные Уставом, выраженную структуру и фиксированное членство. С 2006 года организация вошла в состав Песчанокопской районной детской организации «Солнечный круг».

Задачи организации: привлечение детей к активной социально-значимой деятельности; создание гибкой системы взаимодействия; актуализация у детей потребности самовыражения, саморазвития, самосовершенствования через личностный рост членов детского объединения; развитие индивидуальных способностей членов объединения; разработка и реализация новых направлений деятельности с учетом интересов, запросов и возрастных особенностей членов детской организации.

ДО «Факел Надежды» активно участвует в общественной жизни села, района, конкурсах, фестивалях, неоднократно награждено грамотами, дипломами, благодарственными письмами как на муниципальном уровне, так и региональном.

В 2007 году МОУ Песчанокопская средняя общеобразовательная школа № 1 имени Г.В. Алисова получила статус областной экспериментальной площадки по проблеме «Оценка достижений участников образовательного процесса на основе компетентностного подхода» ( Приказ Минобразования РО № 2127 от 13.11.2007 года). В инновационном образовательном проекте акцентируется внимание на формировании системы внутренней оценки современных образовательных результатов: учебных достижений, уровня социализации, развитии универсальных способностей, личностных качеств учащихся.
В настоящее время школа реализует ряд проектов в статусе пилотной площадки.

	Муниципальный уровень
	Пилотная площадка «Профилактика наркомании среди школьников»
	Проект «Мы-за здоровый образ жизни», «Подросток»

	Региональный уровень
	Пилотная площадка по правоведению
	Проект «Я - гражданин России»

	Региональный уровень
	Пилотная площадка «Мозаика культур»
	Проект «Село-единство непохожих», «Зеленый дворик»


Развитие сети дополнительного образования на базе школы позволяет создать условия для оптимального развития детей в соответствии с их склонностями и способностями. С каждым годом улучшается ресурсное обеспечение кружковой работы, создаются элементы сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования для расширения возможностей ресурсной базы, обновления содержания и кооперирования педагогического потенциала.       Школьное пространство дополнительного образования создано на основе договоров с учреждениями спорта и культуры, которые расположены в микрорайоне. Это позволяет  разнообразить виды деятельности в системе дополнительного образования, которое представлено в 2007-2008 учебном году.

	Количество кружков

Виды кружков: спортивно-оздоровительные(3), патриотические(1), художественно-эстетические(3), вокальные(2), танцевальные(2), краеведческие(3), экологические(2), технические(2)
	18 кружков

	Количество учащихся, занимающихся в школьных кружках 
	211 учащихся / 30%

	От Центра воспитательной работы на базе школы работает: экологический, краеведческий, Изостудия
	4 кружка-56ч./ 8%

	Секции на базе школы: волейбол, баскетбол, футбол, легкая атлетика, ОФП
	12 секций

	Количество учащихся, занимающихся в секциях
	207  учащихся / 29%

	Клуб «Патриот»

Клуб «Подросток»

Клуб «Музей и я»
	49 учащихся / 7%

37 учащихся / 5%

32 учащихся / 5%

	Всего учащихся, занимающихся в кружках, секциях, клубах на базе школы
	582 учащихся / 80%


Положительная динамика охвата 
учащихся дополнительным образованием на базе школы

	Количество/ год
	2004-2005
	2006-2007
	2007-2008

	Количество кружков, секций, клубов
	17 видов
	27 видов
	36 видов

	Количество учащихся
	270  человек / 38%
	407 человек / 57%
	582 человека / 80%

	Количество учащихся «группы риска»
	12 человек / 20%
	20 человек / 36%
	28 человека / 50%


Для организации дополнительного образования в школе созданы все условия: профессиональный кадровый состав, учебно-методические разработки,  инновационные образовательные программы (18 адаптированных программ), материально-техническое оснащение. Педагогами дополнительного образования разработаны авторские программы, которые прошли экспертизу школьных и районных методических объединений и утверждены на заседании педагогического совета. Подготовлены специально оборудованные помещения: 2 спортивных зала, 2 помещения для мастерских, 2 кабинета труда, кабинет музыки, изостудия, читальный зал, обеспеченный медиаресурсами, 2 кабинета для клубной работы, компьютерные классы. Для школьников составлено удобное расписание внеурочной деятельности. 

В микрорайоне расположены различные учреждения, которые расширяют сферу образовательных услуг: Центр воспитательной работы, ДЮСШ, Детская школа искусств с отделениями хореографического, эстетического, народного, музыкального, художественного, вокального направлений, Дом культуры «Юбилейный». Всего детей, получающих дополнительное образование вне школы, - 692. Таким образом, система работы ДОД школы и микрорайона позволяет вовлечь во внеурочную деятельность 85% учащихся, развивая творческий потенциал школьников и удовлетворяя их потребности в самореализации.
Конкурентные преимущества школы

· Высокий авторитет школы в окружающем социуме и среди ОУ района;

· Квалифицированный педагогический коллектив, мотивированный на работу по развитию школы, стремящийся к саморазвитию;

· Положительный опыт осуществления инновационных преобразований в учебно-воспитательном процессе;

· Использование современных образовательных технологий, позволяющих выстраивать субъект – субъектные отношения между участниками образовательного процесса;

· Преимущественно высокий уровень знаний и умений выпускников школы;

· Развитие сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями района, высшими и средними профессиональными учреждениями на основе профилизации  (на базе школы филиал Ростовского кооперативного техникума, представительство Современной Гуманитарной Академии г. Москва).
Вместе с тем выявлены противоречия, на разрешение которых будет направлена деятельность педагогического коллектива в ходе реализации программы развития школы. Это противоречия между:

· установкой на реализацию компетентностного подхода в обучении и невозможностью его актуализации за счет использования непродуктивных, личностно-отчужденных методов образовательной деятельности;

· необходимостью субъективного подхода к ученику и устоявшейся позицией учителя, для которого ученик – объект обучения, а оценка – исключительно педагогическое средство контроля знаний;

· организацией методической работы, направленной на совершенствование предметной компетентности учителей, и объективной необходимостью овладения педагогами технологиями развития компетенций школьников;

· необходимостью формирования через предметную область умений учебной, исследовательской деятельности, коммуникативных умений и недостаточной направленностью образовательного процесса на формирование функциональной грамотности школьников;

· новыми образовательными технологиями и недостаточной подготовленностью педагогов к работе по их внедрению;

· необходимостью обеспечения вариативности и свободы выбора в образовании и ограниченными возможностями школы в предоставлении образовательных услуг.
Необходимость разрешения данных противоречий определила тему Программы развития школы: «Формирование компетентной личности в условиях модернизации образования». 

Концептуальные основы Программы развития

Федеральная целевая программа развития образования на 2006-2010 годы определила приоритетные направления модернизации общего образования:

· совершенствование содержания и технологий образования;
· развитие системы обеспечения качества образовательных услуг;

· повышение эффективности управления в системе образования;

· совершенствование экономических механизмов в сфере образования.

В рамках проектирования школьного образования коллектив ставит задачи инновационного развития содержания: разработка новых учебных программ элективных курсов для старшеклассников, расширение практико-ориентированный деятельности в рамках предпрофильной подготовки на основной ступени обучения, формирование индивидуальных траекторий обучения на основе ИУП, обновление содержания на базе сетевого взаимодействия с учреждениями, расширение информационного пространства с использованием Интернет-ресурсов, расширение услуг дополнительного образования.

Следующая задача - использование продуктивных технологий обучения: метод проектов, информационно-коммуникативные, проблемного обучения, метод «погружений». Эффективность этих технологий доказана образовательной практикой. Они помогут уменьшить учебную нагрузку благодаря технологичности, оперативности в получении информации и ее интерпретации; повысят мотивационную составляющую образовательной деятельности.

Наиболее ответственная задача – это качество образования, доступность качественных образовательных услуг. Определяя результаты образования как учебные достижения, метапредметные способности и личностные качества, коллектив учителей, учащихся и родителей проектирует развитие школы в контексте формирования компетентной личности.   

Компетентностный подход расширяет сферу влияния образования на личность ученика за счет установки на саморазвитие во всех видах жизнедеятельности – познавательной, профессиональной, социальной, личностной - и предполагает иную оценку готовности выпускника к продолжению обучения и успешной адаптации к быстро меняющемуся обществу. Это требует создания благоприятных условий для саморазвития личности, способствующих формированию у нее общеучебных, общекультурных, социальных компетенций: познавательных, творческих, коммуникативных, мировоззренческих, информационных. 

«Обучение есть изучение жизни». Исходя из этого постулата, коллектив учащихся и учителей определил приоритеты образования:
для начальной школы – научить ребенка учиться, заложить способы учебной деятельности;

для основной школы – развить способности в учебной, коммуникативной, исследовательской и других видах деятельности;
для старшей школы – создать условия для личностного и профессионального самоопределения.

Формируя образ выпускника школы, мы понимаем, что каждый человек –  индивидуальность и не может быть единых требований к каждому выпускнику. Тем не менее, основываясь на базовых ценностях и приоритетах школы, мы определили образ выпускника школы как компетентной, социально интегрированной и мобильной личности, способной к полноценному и эффективному участию в общественной и профессиональной деятельности в условиях информационного общества.

Выпускник школы должен:

· владеть достаточным уровнем базовых знаний, необходимым для продолжения обучения;

· быть готовым к продолжению образования в течение жизни, к профессиональному росту и социальной зрелости;

· владеть устным и письменным общением;

· быть способным брать на себя ответственность за принятые решения, регулировать конфликты ненасильственным путем;

· быть коммуникабельным, уметь сотрудничать, взаимодействовать с людьми других культур, языков, религий;

· использовать технологии информационного пространства для достижения целей, результатов профессиональной и социальной деятельности;

· уметь делать собственный выбор, профессионально самоопределиться;
· быть достаточно воспитанным и культурным;

· вести здоровый образ жизни, обеспечивать личную безопасность и проявлять заботу об окружающих.
Для достижения желаемого образа выпускника необходимо создать воспитательно-образовательную среду, способствующую формированию компетентной личности на основе физического, нравственного и интеллектуального развития. Педагогический коллектив определяет следующие задачи инновационного развития школы:
· Совершенствовать структуру и содержание образовательной среды для обеспечения достижения каждым школьником уровня образованности, соответствующей ступени обучения, потенциалу учащегося, потребностям его личностного развития;

· Обеспечить индивидуальное развитие, наиболее полное удовлетворение интересов и склонностей учащихся, их творческого потенциала в различных видах внеурочной деятельности;

· Сформировать систему нравственных ценностей, ориентированную на достижение личного благополучия, тесно связанного с благополучием других, общества в целом;

· Обеспечить сохранение и укрепление здоровья (физического и психического), социальную защиту школьников;

· Обеспечить необходимый уровень профессиональной компетентности педагогов для реализации целей развития личности школьников;

· Расширить границы влияния на личность ученика за счет привлечения возможностей (родителей) социокультурного окружения;
· Создать условия (мотивационные, педагогические, методические, управленческие, психологические и другие) перехода с управления результатами на управление личностными достижениями участников образовательного процесса;

· Создать условия для оптимального функционирования всех подсистем школы как целостной социально-педагогической системы;

· Развивать техническую оснащенность школы с целью обеспечения эффективного развития образовательного процесса.

Программа развития школы разработана на основе Закона РФ «Об образовании», проекта Закона РФ «Об образовательных стандартах основной школы», «Типового положения об общеобразовательном учреждении», «Федеральной целевой программы образования на 2006-2010 годы», «Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года».
В школе разработаны и функционируют: Устав школы, локальные акты, определяющие деятельность всех структурных подразделений образовательного учреждения и функциональные обязанности всех участников образовательного процесса. 

В ходе реализации концепции развития школы будут разработаны, утверждены и внедрены в практику: 

- дополнение к Уставу школы в соответствии с намеченными изменениями;

- локальные акты, регулирующие деятельность новых компонентов образовательной среды школы;

- школьные нормативные документы, регулирующие взаимодействие школы и родителей;

- целевая структура управления Программой развития;

- программа информатизации образовательного процесса и модернизация учебно-лабораторного оборудования.

Направления реализации программы.

Настоящая программа определяет стратегию по развитию школы и действия по решению следующих проблем:

· оптимизация системы общественно-государственного управления школой;

· реализация профильного обучения;

· отбор и внедрение в образовательный процесс эффективных технологий, позволяющих реализовать идеи компетентностного подхода;

· формирование исследовательских умений и навыков обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности с целью предоставления им оптимальных возможностей для реализации творческих запросов;

· снижение учебной нагрузки учащихся, сохранение их психического и физического здоровья.

Программа предусматривает изменения  в структуре и организации образовательного процесса по следующим направлениям:

· повышение эффективности управления образовательным процессом;

· повышение качества образования через профильное обучение;

· научно-педагогическое обновление содержания образования;

· развитие информационной среды школы;

· расширение возможностей дошкольного образования;

· совершенствование экономических механизмов.

Реализация Программы предполагает следующие этапы:
2007-2008 учебный год – подготовительный этап, включающий диагностическую, прогностическую и организационную деятельность:  

- обобщение  и анализ существующего опыта работы по теме, выявление приоритетных направлений развития школы и моделирование ее нового качественного состояния на основе компетентностного подхода к качеству общего образования;

- теоретико-методологическое и методическое обеспечение деятельности педколлектива по реализации Программы.

Ожидаемый результат:  создание концептуальной модели проекта, определение технологических действий по ее реализации, выявление проблемного поля для целенаправленного формирования ключевых компетенций.

2008-2009 учебный год – практический этап, включающий реализацию, анализ, обобщение результатов повседневной работы, исследовательской и экспериментальной деятельности.

Организация работы педколлектива по овладению способами и средствами обучения в рамках компетентностного подхода.

Ожидаемый результат: переход образовательного учреждения в новое качественное состояние: построение модели школы на основе компетентностного подхода к качеству общего образования; разработка нормативных документов, методических материалов по теме Программы.

2009- 2010 учебный год – рефлексивно-обобщающий этап.

Анализ, обобщение и трансляция полученных результатов: участие в научно-практических конференциях, публикации в практико-ориентированных изданиях, презентация в СМИ. Определение новых задач, способных совершенствовать пути достижения концептуальных целей.

Ожидаемый результат: подготовка выпускников школы к успешной социальной адаптации в жизни.

Повышение эффективности управления образовательным процессом

В условиях модернизации образовательное учреждение ищет пути привлечения дополнительных средств для обеспечения деятельности и развития. Расширение деятельности попечительского совета и создание фонда поддержки развития школы позволит  улучшить условия обучения учащихся, повысить степень их социальной защищенности, материальное стимулирование преподавателей и учащихся.
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Структуры первого и второго уровня обеспечивают демократичный характер управления и прозрачность принятия управленческих решений. Структуры третьего уровня представляют собой действие механизма принятия и реализации управленческих решений. Четвертый и пятый уровни являются неотъемлемым звеном целостной системы обеспечения жизнедеятельности школы, способствуют сохранению образовательного пространства. 
Модернизация содержательной и технологической сторон образовательного процесса.
Цель: совершенствование образовательного процесса, определяющего личностный рост ученика и возможность его полноценного участия в общественной и профессиональной жизнедеятельности в условиях информационного общества.
1. Модернизация содержания образования, внедрение инновационных программ общего и дополнительного образования:

· разработка комплексно – целевой программы по обновлению содержания образования;

· апробация и внедрение новых УМК;

· конструирование содержания предметов профильного и базового уровней;

· разработка системы элективных курсов;

· разработка и апробирование дошкольного, развивающего воспитания и обучения;

· совершенствование программ спецкурсов, корреляция их по совместимости с абитуриентскими программами;

· создание системы оценки достижений участников образовательного процесса на основе компетентностного подхода к качеству общего образования;

· подготовка кадров для ведения развивающих часов и курсов, работы по новым УМК в профильных классах.

2. Введение продуктивных технологий, основанных на компетентностном подходе:

· широкое использование проектной технологии на всех ступенях школы; обеспечение не менее 5% объема изучаемого материала по всем предметам для учащихся 2 и 3 ступени обучения в формах проектной и исследовательской деятельности;
· внедрение технологий развития компетентностей школьников;

· создание условий для сводного выбора и самореализации ученика в образовательном процессе по средствам внедрения вариативных программ, учебников, технологий;

· использование диалоговых форм обучения, технологий сотрудничества с учетом субъектного опыта ученика;

· использование в образовательном процессе различных форм социальных практик как одного из средств, способствующих самоопределению старшеклассника и приобретению им социальных компетенций;

· поиск, апробация и внедрение методов и форм организации образовательного процесса в условиях профильного обучения;

· внедрение информационных технологий в образовательную практику.

3. Развитие информационного образовательного пространства школы.

· подготовка педагогических кадров (100%), способных работать в инновационном режиме с использованием современных педтехнологий, в том числе информационно-коммуникационных;

· реализация технологий, обеспечивающих формирование функциональной, информационной грамотности учащихся школы;

· анализ и внедрение Интернет-ресурсов для решения образовательных задач;

· подбор мультимедиа программ, учебников, пособий для эффективной работы по внедрению информационных технологий в образовательный процесс школы;

· создание банка методических видео материалов по направлениям: семинары; открытые уроки и их анализ; внеклассные мероприятия и их анализ и другие;

· создание внутришкольной информационной сети;

· обеспечение мер по реализации программы информатизации образовательного процесса и модернизации учебно-лабораторного оборудования.

Схема потребностей в технических средствах обучения
	№ п/п
	Технические средства
	Количество
	Возможные пути финансирования

	1
	Интерактивная доска
	1
	Бюджет

Развитие деятельности Попечительского совета

Опора на благотворительную помощь родителей

	2
	Интерактивный планшет
	2
	

	3 
	Ноутбук
	12
	

	4
	Ксероксы лазерные
	1
	

	5
	Принтер
	6
	

	6
	Видеомагнитофон
	1
	

	7
	Магнитофон
	3
	

	8
	Музыкальный центр
	1
	

	9
	Видеокамера
	1
	

	10
	Цифровой фотоаппарат
	1
	


Расширение возможностей дошкольного образования

Целью предшкольного образования является подготовка дошкольников к общему образованию посредством развития базовых способностей детей, обеспечение непрерывного развития личности ребенка на всех последующих этапах образования в условиях единой образовательной системы.

Продолжение развития дошкольного образования предполагает: 

· создание условий для реализации принципа преемственности между дошкольным и младшим школьным возрастом через внедрение ОС «Школа 2100», комплексной программы для ДОУ «Детский сад 2100»;

· открытие групп дошкольной подготовки с закреплением их положения в Уставе школы;

· организация «Родительской школы», цель которой – помочь родителям стать подготовленными соучастниками образовательного процесса.

· разработка 1-го модуля образования «Мини-школа» в программе развития школы (с 2007г.).

· технологии «педагогика здоровья», которая позволит отслеживать детское здоровье в процессе организации образовательной деятельности; 

· оказание платных услуг по запросам родителей (осуществление индивидуально-коррекционной помощи детям с ослабленным здоровьем, языковым барьером);

· создание «школы для пап и мам» – оказание квалифицированной помощи родителям в воспитании и обучении дошкольников.

Сохранение физического и психического здоровья
Инновационные процессы в области здоровьесбережения будут направлены на:

· создание благоприятной образовательной среды, способствующей сохранению психофизического здоровья, воспитанию и развитию личности (создание службы медико-социально–психолого-педагогического сопровождения учащихся);

· внедрение технологий здоровьесбережения, повышение информированности и технологической грамотности учителя в вопросах здоровьесбережения;

· организацию мониторинга динамики психофизического развития учащихся и условий сохранения и укрепления здоровья школьников;

· внедрение в деятельность школы «Паспорта здоровья» школьника и организацию образовательного процесса с учетом индивидуальных особенностей ребенка;

· создание системы психолого-педагогического сопровождения учащихся в процессе осуществления компетентностного подхода в обучении;
· наращивание ресурсной базы для увеличения двигательной активности (оборудование тренажерного зала).

Профессиональный рост и повышение квалификации педагогов
Совершенствование мастерства учителей будет достигаться за счет непрерывного и систематического повышения их профессионального уровня, которое представляет собой:

· создание системы непрерывного повышения квалификации в рамках школы, вне школы, включение педагогов в сетевую систему повышения квалификации;

· формирование методологической культуры педагогов как средства повышения качества образования;

· системное освоение педагогами новых подходов в образовании, проектных и программных типов деятельности;

· поддержка инновационных поисков педагога, развитие культуры самоанализа и анализа собственной деятельности;

· овладение педагогами технологиями развития компетенций школьников;

· овладение всеми учителями (100%) информационными технологиями на        функциональном уровне;

· создание режима потребностей в презентации педагогами своих успехов через проведение открытых уроков с использованием современных педагогических технологий, видеозаписи уроков, публикации своих разработок в периодической печати различного уровня.

Основными формами работы по повышению квалификации педагогических работников будут:

· самообразование;
· методические объединения по направлениям экспериментальной деятельности, творческие группы учителей, смотивированных на работу по новым технологиям;

· семинар «Принципы деятельности педагога в инновационном режиме»;

· тематические педсоветы как коллективное творческое дело педагогов;

· деятельность учителя по формированию своего портфолио;

· различные конкурсы профессионального мастерства;

· организация внутришкольных курсов по освоению педагогическим коллективом интернет-технологии обучения;

· мастер-класс «Современный урок в компетентностном подходе».

Календарный план выполнения работ

	№ п/п
	Действия по проекту
	Сроки
	Ответственные

	Организационная работа

	1. 
	Анализ деятельности школы как ресурсного центра (с 2004 по 2007 гг.) 
	Февраль- Март 2007
	Кузьмина Е. И., директор

	2. 
	Информирование  участников образовательного процесса и общественности об участии в конкурсе национального проекта «Образование» по итогам Совета школы
	С февраля 2007
	Кузьмина Е. И., директор

	3. 
	Организация  рабочих групп: по разработке концептуальной модели достижений участников образовательного процесса на основе компетентностного подхода; оптимизации системы предпрофильного и профильного обучения; по внедрению активных и интерактивных методов обучения; по информационному сопровождению деятельности ресурсного центра
	Март 2007
	Сапашева Н. Г., заместитель директора 

	4. 
	Распределение функциональных обязанностей руководителей рабочих групп по реализации программы.
	Апрель

2007
	Кузьмина Е. И., директор

	5. 
	Организация сотрудничества по дистанционному обучению школьников по IT-подготовке с Современной Гуманитарной Академией (г. Москва)
	Март- май 2007
	Кузьмина Ею И., директор

	6. 
	Разъяснительная работа и согласование программы развития школы с участниками образовательного процесса. Проведение заседания совета школы,  председателей родительских комитетов классов, совета старшеклассников, классных и родительских собраний. 
	Март-Апрель

2007
	Кузьмина Е. И., директор

	7. 
	Организация экспериментальной работы

по реализации программы развития школы в методических объединениях 
	Апрель

2007
	Сапашева Н. Г., Карякина В. М., заместители 

	8. 
	Организация экспериментальной работы

по реализации программы развития школы объединения классных руководителей
	Апрель

2007
	Абакумова А. В., зам. директора

	9. 
	Создание службы  информационной поддержки реализации программы
	Апрель

2007
	Кузьмина Е. И., директор


Ожидаемые результаты развития школы.
В результате реализации программы развития к 2010 году школа предполагает:

1. Построение образовательного процесса, при котором у учащихся появляется мотивация на самореализацию через творческую учебную и практическую деятельность, удовлетворение собственных познавательных интересов, на конструирование собственных знаний;

2. Создание системы оценки достижений участников образовательного процесса на основе компетентностного подхода к качеству общего образования;

3. Формирование образовательной парадигмы юного гражданина «Не для школы, а для жизни мы учимся»;

4. Создание максимально благоприятных условий для умственного, эмоционального и физического развития личности, её способностей, мышления, деятельности;

5. Формирование личности с развитым интеллектом и высоким уровнем культуры, подготовленной к жизни в гражданском обществе.
6. Ориентация выпускника на реализацию возможностей и потребностей в области профессионального и личностного самоопределения.
Финансовый план по реализации программы развития школы

Источниками финансирования программы развития являются как бюджетные, так и внебюджетные средства. Для расширения финансового плана и привлечения дополнительных средств школа проводит рекламные акции «Наши таланты», «Мы – вместе», «Школьный дом», на которых демонстрируем свои достижения в разных областях, привлекаем к участию в акциях «Поддержка школы» выпускников разных лет, размещаем на сайте информацию о проблемах, решение которых требует участия всего общества. Развиваем сферу платных дополнительных услуг. Приглашаем в школу меценатов для добровольного пожертвования на развитие школы и спонсоров для сотрудничества. Источники внебюджетных средств: добровольные пожертвования предпринимателей, помощь родителей, доходы от платных услуг. В перспективном планировании расходования денежных средств обозначены наиболее важные мероприятия программы развития.
	№ п/п
	Вид деятельности
	Сроки
	финансирование

	
	
	
	Сумма
	Источник

	1
	Повышение квалификации педагогов
	2007-2010
	190000
	Бюджет

	2
	Приобретение новых УМК
	2007-2010
	200000
	Бюджет

	3
	Приобретение современных ТСО
	2007-2010
	400000
	Бюджет

	4
	Оргвзносы на проведение мероприятий
	2007-2010
	20000

10000
	Бюджет

Внебюджетные средства

	5
	Организация внеклассных мероприятий
	2007-2010
	15000
	Внебюджетные средства

	6
	Стимулирующие выплаты
	2007-2010
	200000
	Бюджет

	7
	Транспортные расходы
	2007-2010
	30000
	Внебюджетные средства
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